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Patronato ENASC (e)
Sede Provinciale Bergamo

enasc

CONGEDO DI MATERNITA' (astensione obbligatoria)
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Documenti di identita e codice fiscale del genitore

Certificato medico della data presunta del parto (redatto nel 7° mese)
Provvedimento di interdizione al lavoro, in caso di maternita anticipata (ASL o
DTL)

Matricola INPS dell'azienda (CUD - busta paga)

In caso di contratto a tempo determinato, fotocopia del contratto e codice IBAN
Mandato di patrocinio (indicare SEMPRE il numero di telefono)

Relazione medico aziendale (in caso di flessibilita 8° mese)

ATTENZIONE: A parto avvenuto, portare codice fiscale del neonato (rilasciato dall’Agenzia delle Entrate)

CONGEDO PARENTALE (astensione facoltativa)
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Documenti di identita e codice fiscale di entrambi i genitori e del figlio
Matricola INPS dell'azienda (CUD — busta paga)

Copia della domanda di maternita obbligatoria (possibilmente)
Indicazione precisa delle date di congedo richiesto.

Mandato di patrocinio (indicare SEMPRE il numero di telefono)
Modulo SR23

VIA G.B. RUBINI, 11 - 24125 BERGAMO
Tel. 0350345985 — Fax: 0350299978
Email: unsic.bg@gmail.com



